宁陕县人力资源和社会保障局随机抽查事项清单（第一版）
	序号
	抽查项目
	检查对象
	事项类别
	检查方式
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	检查依据

	
	抽查类别
	抽查事项
	
	
	
	
	

	1
	行政检查
	人力资源服务机构依法取得营业执照、行政许可情况、开展经营活动情况、直接招用劳动者情况。
	1.依法成立的人力资源服务机构；2.未经许可或登记但实际从事职业中介和劳务派遣等经营人力资源服务业务的组织或个人‘3.各类招工用人单位。’
	专项检查
	现场检查
	县级及以上劳动保障行政部门
	《就业促进法》《劳动合同法》《劳动保障监察条例》《人力资源市场暂行条例》

	2
	行政检查
	劳动用工及工资支付情况
	企业、个体工商户
	专项检查
	现场检查
	县级及以上劳动保障行政部门
	《劳动法》、《劳动合同》、《劳动监察条例》、《社会保险法》


