宁陕县创业就业基金使用管理办法（征求意见稿）

根据陕西省人民政府办公厅《关于进一步巩固加强稳就业工作的通知》（陕政办发〔2024〕14号）、陕西省财政厅、人力资源和社会保障厅《关于印发〈就业补助资金管理办法〉的通知》、安康市人民政府办公室《安康市支持返乡人员创业就业若干措施》（安政办发〔2021〕17号）文件精神,为进一步推动实施就业优先战略，优化创业就业环境，落实各项就业创业扶持政策，
促进我县稳就业工作，更好地鼓励创业，扶持初创企业和创新型企业发展，建立稳定的创业促就业长效机制，推动县域经济社会又好又快发展，特制定本办法。 

本办法适用于除党政机关、事业单位工作人员以外的各类人群，重点扶持高校毕业生、退役军人、残疾人、失业人员、失地农民、返乡农民工等就业困难群体创业就业。

第一条 创业就业基金设立

县财政每年预算安排就业创业基金100万。

第二条 创业就业基金使用范围 

创业就业基金主要用于一次性创业补贴、一次性创业岗位开发补贴、一次性吸纳就业补贴、表彰奖励、创业大赛、商标品牌发展、就业帮扶基地及创业孵化示范基地奖励、社区工厂以工代训补贴、水电费补贴等项目。建筑业、娱乐广告业、桑拿、按摩、网吧、氧吧等国家限制性行业及其他国家产业政策不予鼓励行业的企业不在补贴范围。同一项目创业就业基金补贴与就业补助资金补贴、失业保险补贴有重复的，个人和单位不可重复享受。
创业就业基金坚持专款专用和“谁使用、谁管理、谁负责”的原则，严格按规定的用途、范围和程序使用。要统筹安排使用就业创业基金与财政就业专项资金，形成资金合力，提高使用效率。

第三条 创业就业基金补贴对象、补贴标准

创业就业基金按下列对象标准予以补贴：
1.对本地工业企业新吸纳的市外企业中层管理型干部(年薪25万元及以上)和关键岗位紧缺技术工人(年薪15万元及以上)工作满一年以上，按实际招用人数5万元/人给予企业一次性补贴。

2.本地工业企业直接招用（不含人力资源服务机构和劳务派遣机构输送的人员）符合条件的返乡人员，签订劳动合同、稳定就业达6个月以上的，按实际招用人数500元/人给予企业一次性补贴。

    3.一次性创业补贴。一次性创业补贴对象、标准按照《关于进一步巩固加强稳就业工作的通知》（陕政办发〔2024〕14号）文件相关规定执行，其中对三级以上残疾人创业的，再从县创业就业基金中补贴1000元。对当年依法开办独立核算法人企业（不含“五上”企业），吸纳登记失业人员5-8人、且正常守法经营6个月以上的，从县创业就业基金中给予每户一次性奖励补贴5000元，吸纳登记失业人员9人（含9人）以上、且正常守法经营6个月以上的，给予每户一次性奖励补贴10000元。

4.个体工商户转型升级补贴。对个体工商户升级为独立核算法人企业（不含“五上”企业），吸纳登记失业人员5-8人、且正常守法经营6个月以上的，从县创业就业基金中给予每户一次性奖励补贴5000元，吸纳登记失业人员9人（含9人）以上、且正常守法经营6个月以上的，从县创业就业基金中给予每户一次性奖励补贴10000元。

5.一次性开发岗位补贴。对依法创办且正常经营1年以上，当年吸纳登记失业人员20人以上的小微企业和吸纳登记失业人员5人（含5人）以上的民办教育机构、民办养老服务机构等非企业单位，与劳动者签订1年以上期限劳动合同，按月支付不低于当地最低工资标准的工资报酬，缴纳社会保险费（养老、医疗、失业）满一年以上的，按照开发就业岗位数量，从县创业就业基金中按每开发一个岗位奖补2000元的标准，给予企业（单位）一次性奖励补贴，一次性开发岗位补贴与一次性吸纳就业补贴不重复享受。
6.一次性吸纳就业补贴。对企业招用毕业年度或离校2年内未就业高校毕业生、登记失业的16—24岁青年，签订1年以上劳动合同并参加城镇企业职工养老保险的，按每人2000元的标准给予一次性吸纳就业补贴。
7.商标品牌发展补贴。对积极申请注册商标的市场主体，每获得一个注册商标从县创业就业基金中给予3000元的一次性奖励补贴；对获得国家驰名商标、省级著名商标、市级知名商标的分别给予5万元、3万元、1万元的一次性奖励补贴。

8.创业孵化基地补贴。对被评为县级（大学生）创业孵化示范基地、（大学生）创业示范园区的，从就业补助资金给予每个创业孵化基地或创业园区5万元的一次性奖励补贴资金，奖励补贴资金主要用于为入住企业提供就业创业服务、经营场地租金减免以及基地和园区管理运行经费，不得用于人员经费和基本建设支出。

9.就业帮扶基地一次性奖补。对被认定为县级就业帮扶基地的企业，经企业自主申报，人社部门审核，由县人社部门发文认定，授予牌匾，并给予1万元一次性奖补。

10.新社区工厂奖励补贴。对总部企业带动发展一家新社区工厂的给予2万元一次性补贴。

11.新社区工厂以工代训补贴。对新开办的社区工厂和新社区工厂新吸纳就业的员工并签订一年以上劳动合同的给予最长6个月的以工代训补贴，补贴标准为每人每月600元，每人只能享受一次补贴。
12.新社区工厂水电费补贴。补贴标准按中共安康市委、市人民政府《关于加快新社区工厂高质量发展的意见》(安发〔2021〕6号)文件规定标准执行。
13.培训生活和交通费补贴。脱贫劳动力参加就业技能培训的，培训合格并根据其出勤天数可享受就业技能培训生活和交通费补贴，补贴标准分类确定。培训时间低于80课时的，补贴标准为每人每天20元；培训时间不低于80课时的，补贴标准为每人每天50元。每人每年只能享受一次，补贴总额不超过2500元。
14.就业创业服务补助。主要用于参加省、市、县专项就业创业服务活动实际费用支出，以及按政府购买服务相关规定，向社会购买基本就业创业服务支出。
15.表扬奖励补贴。被评为国家级、省级、市级和县级充分就业示范镇、村（社区）、创业示范镇村（社区）、标准化创业中心、示范企业和省级、市级和县级标兵的，分别给与奖励，所需经费从县创业就业基金中支出。

第四条 创业就业基金的管理和监督 

为实现创业就业基金管理的规范化、制度化，确保资金使用安全、合规、有效，各项补贴申请单位和申请人要做到申报内容完整、数据真实、报送及时。做好信息公开工作，通过当地媒体、部门网站等向社会公开各项补贴资金的使用等情况，各项补贴资金的使用情况公开内容包括：享受各项补贴的单位名称或人员名单（含隐藏部分位数的身份证号码）、补贴标准及具体金额等。县人社部门对各项补贴基础信息要认真审核，通过建立享受各项补贴政策人员、单位的基础信息和数据系统，甄别享受补贴政策人员、单位的真实性，防止出现造假行为。县财政部门对各项补贴要进行认真复核，定期对创业带动就业扶持资金管理使用情况进行检查，与县人社部门共同研究解决创业带动就业扶持资金管理使用中存在的问题。

各类创业就业人员和主体，需遵守法律法规,诚实守信。对在申报过程中弄虚作假的申报单位和个人，一经核实，取消申报资格，依法追缴补贴经费，并纳入诚信黑名单；造假单位及个人，不再享受人社部门的各类补贴支持;涉嫌犯罪的，依法移送司法机关追究刑事责任。

本办法于2024年8月 日印发，自2024年9月1日起实施，本办法执行过程中如遇中、省、市相关政策调整，补贴标准变化的，具体补贴标准按上级政策文件执行，本通知政策执行时限与基金规模挂钩，量入而出，总额控制。


